UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARMEN
COORDINACION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE CAPAUT. ACI(')B{

PROGRAMA ANUAL DE CAPCITACION
pAC 2025

CURSO/TALLER INSTRUCTOR MODALIDAD
] SOCIALIZACION DE LA GUIA PARA ESTANDARIZAR LA ELABORACION DE OFICIOS DE LA LIC. BERTHA ALICIA LAGARDA ENER BRESENBIAL
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARMEN CONTRERAS
2 | INDUCCION INSTITUCIONAL PSIC. CARLOS ADALID POSOS JAIME ENERO PRESENCIAL
3 [HABILIDADES SOCIALES EN EL CENTRO DE TRABAJO MTRA. MIREYA LOZA LOPEZ FEBRERO PRESENCIAL
4 |SALUD MENTAL EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS MTRA. MIREYA LOZA LOPEZ FEBRERO PRESENCIAL
LIC. IN JESUS MA
5 |MANEJO DE RESIDUQS Y VIDA SILVESTRE (GRUPO 1) D MARTINEZ FEBRERO PRESENCIAL
BEBERAJE
LIC. RAMON JESUS MART!
6 |MANEJO DE RESIDUOS Y VIDA SILVESTRE (GRUPO 2) N NEZ FEBRERO PRESENCIAL
BEBERAJE
LIC. RAMON JESUS MART|
7 |MANEJO DE RESIDUQS Y VIDA SILVESTRE (GRUPO 3) MOB'\'EJBERAJE INES FEBRERQO PRESENCIAL
LIC. RAMON JESUS MARTINEZ
8 |MANEJO DE RESIDUOS Y VIDA SILVESTRE (GRUPO 4) BEBERATE FEBRERO PRESENCIAL
. . MAGISTRADA )
Tl EN LINEA
9 |IMPORTANCIA DE CODIGOS DE ETICA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS JACQUELINE ESTRELLA PUC FEBRERO
10 |ESTRES FINANCIERO LABORAL LIC. CARLOS ADALID POSOS JAIME FEBRERO PRESENCIAL
” GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE ARCHIVOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL MTRA. BERTHA ALICIA LAGARDA MARZO PRESENCIAL
CARMEN (GRUPO 1) CONTRERAS
LIC. RAMON JESUS MARTINEZ
12 |RESIDUOS Y EFICIENCIA ENERGETICA MARZO PRESENCIAL
BEBERAJE
13 |PREVENCION DE LA CORRUPCION EN LA ESFERA EDUCATIVA DR. DIDIER HUMBERTO ARJONA SOLIS MARZO PRESENCIAL
14 |RESULTADOS DE CLIMA LABORAL LIC. CARLOS ADALID POSOS JAIME MARZO EN LINEA
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DRA. MARIA DE LOURDES MARTINEZ
15 |EL FOMENTO DE LA INCLUSION EN LA ATENCION DE RH ORTIZ ABRIL PRESENCIAL
16 GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE ARCHIVOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL MTRA. BERTHA ALICIA LAGARDA ABRIL PRESENCIAL
CARMEN (GRUPOS 2) CONTRERAS
4 < MTRA. MARIA CA ARIA FIGUEROA
17 |CODIGO DE ETICA RIA NDE,L GEERS MAYO PRESENCIAL
GUZMAN
18 |LIDERAZGO Y GESTION ORGANIZACIONAL MTRO. AUGUSTO MARTINEZ LOEZA MAYO PRESENCIAL
. CONSULTORA TALENTER
COMUNICACION COMO PROCESO EFECT! . ES
1 vo FORMACION EMPRESARIAL MAYC PRESENCIAL
20 |REDACCION EJECUTIVA CONSULTORA CREATIVATE MAYO PRESENCIAL
. . RA. ADELA CAROLINA JARAMILLO
21 |DETECCION TEMPRANA Y CANALIZACION OPORTUNA MT EL OJEDl/-\ MAYO PRESENCIAL
. . PSIC. KARINA GUADALUPE FUENTES
22 |PROMOCION Y CREACION DE AMBIENTES INCLUSIVOS MAYO PRESENCIAL
SOBREVILLA
. CONSULTORA ADVYSORY AND
AYO PRESENCIAL
23 |INTEGRACION DE EQUIPOS DE TRABAJO CONSULTING M
CONSULTORA TALENTER
. A N LINEA
24 HRHEEL AVANZADO FORMACION EMPRESARIAL e )
25 |SENSIBILIZACION A LA NOM-035-STPS PSIC. CARLOS ADALID POSOS JAIME MAYO EN LINEA
%6 EL COSTO OCULTO PE LA VIOLENCIA LABORAL: DIAGNOSTICO Y PREVENCION CON UNIDAD DE RESPONSABILIDAD SOCIAL JUNIO PRESENCIAL
PERSPECTIVA DE GENERQ UNACAR
27 |MANEJO DEL ESTRES Y LA ANSIEDAD CONSULTORA CREATIVATE JUNIO PRESENCIAL
28 |INNOVACION Y ADAPTABILIDAD PROFESIONAL EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS CONSULTORA TALENTA INSTITUTE JUNIO EN LINEA
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29 |TALLER DE INTEGRACION CON Mi EQUIPO DE TRABAJO MTRO. AUGUSTO MARTINEZ LOEZA JUNIO PRESENCIAL
30 |PRIMEROS AUXILIOS SHIDES INJETLNSNiECZl;OTECC|ON JUNIO PRESENCIAL
31 |HERRAMIENTAS DIGITALES OUTLOOK Fggl\,\jli\%ll_(T)zREAl\;:F:EEgA-l—:liL JULIO EN LINEA
32 DIPLOMADO MODULO II: FORMACION D’E LA CARRERA ADMINISTRATIVA Y DIRECTIVA DEPTO. DE PLANEACION AGOSTO PRESENCIAL

UNIVERSITARIA: ATENCION DE AUDITORIAS
33 |PRIMEROS RESPONDIENTES UNIDAD INJE/TLNSNDAECPARROTECOON AGOSTO PRESENCIAL
34 |HABILIDADES DE COMUNICACION: REDACCION DE OFICIOS INSTITUCIONALES CONSULTORA CREATIVATE AGOSTO PRESENCIAL
35 (ICIUSION X DIVERSIDAD PSIC.LILIANA LEON HUESCA AGOSTO PRESENCIAL

DESDE UN ENFOQUE PSICOLOGICO
36 ?silé_iJNACl;/(\)EESMUJERES PSIC.LILIANA LEON HUESCA AGOSTO PRESENCIAL
37 |INTELIGENCIA ARTIFICIAL APLICADA AL TRABAIO ngﬂ)l\’\ilsALéll_(;cr\)le\A-r:RL;\:;iL SEPTIEMBRE EN LINEA
38 |COMUNICACION EFECTIVA EL ARTE DE CONECTAR PSIC. MARTHJG::;IECZ'A MENDOZA SEPTIEMBRE PRESENCIAL
39 [GESTION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS Sl MARTHJTJQEEZ[A MAENDOZA SEPTIEMBRE PRESENCIAL
40 |TIPOS DE MASCULINIDADES: ROLES DE GENERO MTRO. JOSE A. ESTRADA PALOMO SEPTIEMBRE PRESENCIAL
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e ESTRATEGIAS DIRECTIVAS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD MENTAL DE LOS CONSULTORA CREATIVATE OCTUBRE PRESENCIAL
COLABORADOES
CONSULTORA WARDEN
42 |EXCEL BASICO CONSULTORES Y CAPACITADORES DE OCTUBRE PRESENCIAL
MEXICO
ACTUALIZACION PEDAGOGICA CON ENFOQUE DE INCLUSION Y TRANSPARENCIA DEL MTRO. JOSE MARIA ALCOCER
43 @ 4 PA E OCTUBRE PRESENCIAL
EJERCICIO FISCAL 2025 EN EL MARCO DE LA NUEVA ESCUELA MEXICANA JIMENEZ
CONFERENCIA TEJIENDO PAZ DESDE LO SCU : CAMINOS DE INTEGRACION E
44 P B s LING N MTRO. JOSE A. ESTRADA PALOMO OCTUBRE PRESENCIAL
INCLUSION
. {INSTITUTO DE LA MUJER DEL
UBR PRESENCIA
45 |CIRCULOS DE CONVERSACION ESTADO DE CAMPECHE OCT! E R L
VoS " : .
46 TALLER DE CIRCULOS RESTAURATIVOS "CONSTRUCCION DE PAZ EN EL AMBITO DR. DAVID GIBRAN LUNA CHI OCTUBRE PRESENCIAL
UNIVERSITARIO
47 |ETICA'Y TRANSPARENCIA PARA LA EXCELENCIA EN EL SERVICIO PUBLICO PSIC. MARIA DEL ROSARIO CHAN OCTUBRE PRESENCIAL
48 |INDUCCION UNIVERSITARIA LIC. CARLOS ADALID POSOS JAIME NOVIEMBRE PRESENCIAL
49 |SISTEMA NOI 11 MEDIO -AVANZADO PUNTOS CLAVE CONSULTORIA PROFESIONAL IKEN NOVIEMBRE PRESENCIAL
50 |ESTRATEGIAS PARA LA INTEGRACION DE EQUIPOS DE TRABAJIO MTRO. AUGUSTO MARTINEZ LOEZA NOVIEMBRE PRESENCIAL
CREACION DE MATERIALES EDUCATIVOS Y RECURSOS EN LINEA PARA CONSULTORIA EQDIEQS
51 TRANSPARENCIA Y RENDICCION DE CUENTAS MULTIDISCIPLINARIO PARA EL NOVIEMBRE EN LINEA
DESARROLLO DEL TALENTO
CIRCULOS CONVERSATORIOS "DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES"
i R TA
52 COMUNIDADES ACTIVAS FRENTE A LA VIOLENCIA: RESISTENCIA' Y CUID.A.I?IO INSTITUTO DE LA MUJER DEL ESTADO 26-27 Y 28 NOVIEMBRE PRESENCIAL
COMUNITARIO ; N, . DE CAMPECHE
! ?

DEFTO. DE CAPACITACION e




